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ORIENTACIONES PARA LA REALIZACION DE LOS TRABAJO
FIN DE MASTER (TFM)

El Trabajo Fin de Master (TFM) es una materia de caracter obligatorio
(10ECTS) que se desarrolla durante el 2° cuatrimestre del curso. Se trata de un trabajo
original que debe ser elaborado de forma individual por cada estudiante con un volumen
de trabajo aproximado de 250h. Este trabajo no puede ser plagiado total ni
parcialmente ni haber sido presentado anteriormente en otra materia o titulacion y debe
ser tutelado por docentes del Master. El plagio total o parcial implicara la calificacion de
suspenso (0) y/o la pérdida del derecho a la defensa, sin perjuicio de las acciones que la
Comisién Académica considere pertinente emprender.

Objetivo

El objetivo de este trabajo es mostrar el dominio que los estudiantes poseen sobre
un tema relacionado con las necesidades especificas de apoyo educativo: revision
tedrica, evaluacion de un problema, disefio de una intervencion, adaptacién de
materiales de evaluaciéon o programas de intervencion, etc., vinculado a los contenidos
de alguna de las materias del master y/o a las actividades realizadas en las practicas
externas.

Competencias especificas

El TFM debera ser el resultado de los conocimientos y competencias adquiridos a
lo largo del master y se concretan en las siguientes competencias basicas:

e Aplicar los conocimientos adquiridos durante el Master en la elaboracion y
diseno de un programa aplicado en un area especifica que permita profundizar en
el conocimiento del apoyo educativo.

e Adquirir habilidades para obtener y analizar criticamente la informacion
cientifica y construir un marco tedrico que sustente conceptualmente un
programa de intervencién.

e Diagnosticar necesidades y problemas educativos especiales

e Ser capaz de planificar, diseiar y llevar a cabo una intervencién especifica
de inclusién y normalizacién, especialmente en grupos especificos.

e Saber interpretar y comunicar de forma cientifica los resultados del trabajo
profesional.

e Saber preparar un informe final para su comunicacién y publicacion.
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Contenido

El contenido del TFM deberd estar relacionado con algun
caso/problema/procedimiento de intervencién identificado, preferentemente, en el
contexto institucional en el que se ha realizado el Practicum II o sobre alguna tematica
de interés en el dmbito de las necesidades de apoyo educativo que se haya consensuado
con el/la tutor/a asignado.

El enfoque desde el que se aborda el trabajo puede ser diverso y tener diferentes
objetivos dependiendo del contexto en el que se realizan las practicas (Aula,
Departamento de Orientacién, etc.). Pueden realizarse trabajos de los siguientes tipos:

e Revisiones tedricas actualizadas de tematicas relevantes en las
necesidades especificas de apoyo educativo.

e Estudios empiricos vinculados a las necesidades especificas de apoyo
educativo.

e Disefio de materiales y procedimientos de evaluacién o adaptacién de los
existentes para alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

e Disefio de programas de intervencion o adaptacion de los existentes a
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

o Disefio, desarrollo y adaptaciéon de aplicaciones TIC a alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e Intervencidn en casos o problematicas relacionadas con las tematicas
incluidas en el master.

o Disefio, desarrollo y evaluacién de Programas de apoyo.

Modalidades del TFM

De manera genérica se establecen tres modalidades de trabajo (vinculadas las dos
primeras a un enfoque empirico y la ultima a la investigacion tedrica):

1. Trabajo vinculado a la practica profesional en el que se disefie un programa
de intervencién y/o se desarrollen materiales o aplicaciones TIC para mejorar
o solucionar una problematica concreta en el ambito de las necesidades
especificas de apoyo educativo. El trabajo debe abarcar la identificacion de
necesidades de uno o varios participantes (aplicacion de pruebas, observaciéon
sistematica, informacion proporcionada por profesionales, informes, etc.), el
disefio del programa de intervencion (justificacion, objetivos, recursos,
cronograma, actividades, evaluacién) y en su caso, la implementacion a
caso(s) real(es) teniendo en cuenta las consideraciones éticas derivadas de
los derechos de los participantes.

2. Trabajo o proyecto de investigacion en el que se lleve a cabo un estudio
empirico para responder a un problema de investigacion relacionado con las
necesidades especificas de apoyo educativo. La propuesta final seguira el
formato de marco teodrico, objetivos/ hipdtesis, metodologia, resultados,
discusion y conclusiones.

3. Trabajo de revision y actualizacion tedrica sobre una tematica de relevancia
para el Master. La investigacién debe tomar la forma de revisidn sistematica o
metaanalisis. Este trabajo requiere el planteamiento de una pregunta de

investigacion, una amplia y actualizada revision bibliografica fundamentad
metodoldégicamente, la presentacion cualitativa o cuantitativa de los
resultados obtenidos y su analisis critico.
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Coordinacion del TFM

La coordinacién y supervision del proceso de realizacibn del TFM es
responsabilidad de la coordinacién del TFM y de la Comisiéon Académica del Master. A
esta comision le corresponden las siguientes funciones:

— Establecer el calendario para la realizacién y defensa del TFM.

— Solicitar al profesorado del Master la oferta de tematicas y plazas y su publicacién

— Coordinar y publicar la asignacién de temas y tutores/as

— Conformar la composicién de la Comisidn de Evaluacion

— Atender a las reclamaciones y/o incidencias que surjan en cualquier fase del
proceso de realizacion y defensa de los TFM.

Asignacion de tematicas y tutores/as

La tutorizacién de los TFM correspondera al profesorado del Master. Se podra
realizar de forma individual o en régimen de cotutorizacion.

Cada curso académico se solicitard al profesorado las lineas tematicas vy el
nimero maximo de estudiantes que pueden tutorizar. Se procurara que las plazas
ofertadas sean superiores en un 15% al nimero de estudiantes matriculados en el curso
con el fin de asegurar al alumnado una oferta suficiente.

Posteriormente, la coordinacion del TFM publicara el listado de tutores/as y lineas
tematicas. Los estudiantes, en el plazo que se especifique, podran solicitar tutores/as por
orden de preferencia. En el caso de que haya tutores/as que tengan un mayor ndmero
de solicitudes que plazas ofertadas, podran elegir entre los estudiantes que los
requirieron. El resto de las asignaciones se llevard a cabo en funcién de la nota media
del expediente académico de acceso al titulo y, en caso de persistir la igualdad, de
acuerdo con el orden alfabético de apellidos del estudiante.

Una vez realizada la asignacién de tutores/as se publicard el listado final y se
comunicara a estudiantes y tutores/as. Cualquier cambio en la asignaciéon de tutores/as
implica una solicitud motivada dirigida a la Comision Académica, que resolvera al
respecto.

Tutorizacidn y orientacion del TFM

Realizada la asignacién y publicacion de tutores/as de los TFM, es obligacion de
los estudiantes contactar con el/la tutor/a correspondiente para delimitar el tema,
desarrollar el plan de trabajo y seguimiento del TFM [Anexo I].

Funciones del tutor/a:
- Orientacion y supervision metodoldgica del TFM

— Aprobacién del plan de trabajo y seguimiento de la realizacién de este por
parte del estudiante
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— De forma previa a la solicitud de defensa y entrega del trabajo por parte
del alumno/a, generacion del informe de conformidad en la secretaria
virtual y motivacion de la calificacion mediante el modelo de evaluacién del
trabajo [Anexo II].

Seminarios de Formacion

Como apoyo a la realizacién del TFM se desarrollaran una serie de seminarios
dirigidos por docentes del Master sobre tematicas relacionadas con las tematicas de los
trabajos y con aspectos de interés vinculados al trabajo final escrito.

Entrega del TFM

Para la evaluaciéon del TFM es necesaria la presentacion escrita y la defensa oral
del mismo. En cada curso académico se estableceran los plazos y el formato de
entrega de la versién escrita. La memoria final no debera superar las 30 paginas
(excluyendo portada, resumen, tablas, figuras, bibliografia y apéndices).

El alumnado que quiera defender su trabajo deberd remitir una copia en
formato .pdf a la coordinacion del TFM a través de Ila plataforma virtual
MOOVI. Ademas, realizara la solicitud de defensa del TFM a través de la secretaria
virtual.

Exposicion y defensa publica

La defensa del TFM se llevara a cabo en acto publico cuyo lugar y hora, asi como
el orden de exposicion de los trabajos, sera comunicado previamente a través de
la plataforma virtual FAITIC. Cada curso académico, se estableceran dos
oportunidades para la defensa oral del TFM. Las fechas seran las establecidas
anualmente en el calendario académico del Master. En caso de no superar el
TFM, deberd volver a matricularse en el siguiente curso académico, pudiendo
solicitar adelanto de la convocatoria para la defensa al 1°" cuatrimestre siempre
que cumpla los requisitos oportunos para ello.

El alumnado dispondra de un tiempo maximo de 10 minutos para la defensa de su
TFM ante la Comisién de Evaluacibn compuesta por tres docentes del Master.
Esta exposicion se realizard de forma oral, con apoyo audiovisual, e incluird una
sintesis del contenido del trabajo que abarque, al menos, los objetivos, la metodologia
utilizada, los resultados obtenidos y las conclusiones. Una vez finalizada Ia
exposicion oral, la Comisidn podra debatir y comentar con el estudiante los
aspectos que considere relevantes, durante un maximo de 10 minutos.

Una vez realizada la exposicion y defensa del TFM, la Comisiéon de
Evaluacion deliberard sobre la calificacion otorgada siguiendo los criterios recogidos
en el Anexo III. Posteriormente, el tribunal formalizara las actas individuales en la
secretaria virtual.

Evaluacion del TFM

La evaluacién de la materia se obtendrd a partir de la valoracidon que efectien
la Comisién de evaluacion, a la que corresponde el 70%, y el/la tutor/a que realice
la orientacion del trabajo, que supone el 30% de la calificacion.

La Comision de evaluacion valorara el contenido de la memoria vy
la presentacion y defensa del TFM de acuerdo con los criterios recogidos en Anexo
III. El/la tutor/a hard una valoracion previa del trabajo realizado para la

elaboracion de la memoria final, atendiendo a los criterios que se especifican en
el informe del tutor/a [Anexo II]. Para realizar la defensa del TFM, es necesario >
contar previamente, en la secretaria virtual, con el informe de conformidad del tutor/

a.
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Si se detecta por parte de la Comisidn de Evaluacién que un trabajo ha sido
plagiado total o parcialmente, sera calificado como suspenso (nota numeérica final=0). En
caso de que el plagio sea detectado antes de esta fase, el/la alumno/a perdera su derecho
a la defensa publica. En ambos casos se comunicara, a través del Coordinador del TFM, a
la Comisidon Académica para que analice las posibles acciones a emprender

El alumnado dispondra de dos dias habiles desde la fecha de publicacién para
hacer una solicitud motivada de revisidon de la calificacién otorgada a su TFM. Dicha
solicitud se remitira por escrito a la Coordinacién del TFM e incluird expresamente los
aspectos concretos en los que se fundamenta la discrepancia con la calificacion
otorgada.
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ANEXO |

PLAN DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO

DATOS DE IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE
Nombre y apellidos:

DNI:

Email:

Teléfono:

TUTOR/A:

Nombre y apellidos:
Teléfono contacto:
Email:

FASES Y FECHAS CONTENIDOS A TRABAJAR

Conforme estudiante: Ve B2 Tutor/a:

Pontevedry, a................ de.rrcerrreenens de 20...




s o
UniversidagaVigo master Y

de apoyo educativo

ANEXO Il

INFORME PREVIO A LA DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE MASTER

CURSO /
Trabajo presentado por:
Titulo del trabajo:
CRITERIOS Calificacion
(0a10)

El tema elegido es relevante para la tematica del Master y resulta de interés y
utilidad profesional

La investigacion/intervencion realizada es viable y adecuada para los objetivos
planteados

Los resultados y conclusiones obtenidos son de interés para el ambito educativo

El trabajo presenta una estructura ldgica y coherente

La interpretacion de la informacion se ha realizado de forma rigurosa, bien
fundamentada y consistente

La exposicion y la redaccion resultan claras, originales y muestran capacidad
critica

Las fuentes y bibliografia utilizadas son pertinentes, actuales y estan bien citadas
Los aspectos formales (texto, tablas, figuras, etc.) estan cuidados y se ajustan al
formato académico

Durante el proceso de elaboracién del trabajo el alumno/a ha asistido a todas las
tutorias fijadas

El/la alumno/a se ha mostrado receptivo/a todas las sugerencias y orientaciones
recibidas

El/la alumno/a ha realizado todas las modificaciones que se le pidieron

El/la alumno/a ha adquirido las competencias necesarias para la realizaciéon de un
trabajo de investigacién/intervencién

En base a la valoracion realizada del trabajo se otorga una calificacion final* de
y se da el visto bueno para su presentaciéon y defensa publica

Fecha:

Tutor/a:

Fdo:

8

* La calificacion final se calcula haciendo la media de las puntuaciones anteriores. El resultado debe redondearse a un duTto.
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ANEXO Il
CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMISION DE EVALUACION

CRITERIOS PREVIOS PARA LA EVALUACION TFM

Se trata de un trabajo original en el que no se detecta plagio.

El tema trabajado es adecuado y coherente con alguna tematica de interés en el dmbito de las necesidades de
apoyo educativo.

El trabajo respeta la extension permitida (30 paginas).
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CRITERIOS DE EVALUACION DE LA EXPOSICION Y DEFENSA ORAL
(comun a trabajos de INVESTIGACION, REVISION e INTERVENCION)

PONDERACION

PRESENTACION

Uso adecuado de materiales de apoyo a la exposicion.

La presentacion se puede ver y leer correctamente.

La seleccion de la informacion es adecuada y el contenido es coherente con el trabajo escrito.

5%

EXPOSICION

La exposicion tiene una estructura légica y ordenada.

Expresa de forma clara las ideas.

Muestra capacidad de sintesis.

Usa el lenguaje de forma apropiada.

La exposicion se ajusta al tiempo establecido (10 minutos).

15%

DEFENSA

Las respuestas son claras, estan bien articuladas y se emplea un lenguaje apropiado.

Calidad en el debate y madurez en la argumentacién.

Capacidad de defender las propias ideas.

10%

PUNTUACION TOTAL

30%

10
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CRITERIOS DE EVALUACION TFM. Trabajo de INVESTIGACION

PONDERACION

ASPECTOS FORMALES Y DE ESTRUCTURA DEL INFORME

No existen faltas de ortografia ni errores gramaticales. 5%
Utiliza lenguaje inclusivo.
Incluye los apartados planteados en las orientaciones del trabajo fin de master.
Las citas y referencias bibliograficas estan redactadas correctamente en formato APA 72Ed.
CALIDAD CIENTIFICO-TECNICA
Titulo Especifico, coherente y descriptivo en relacién con el contenido del trabajo. 5%
o
Resumen Bien estructurado y sintetiza las partes fundamentales del trabajo.
Presenta y define el problema de estudio y presenta antecedentes y estado actual
. del problema de estudio.
Introduccién y/o 10%
Marco Teédrico Presenta justificacion del estudio: relevancia, novedad y originalidad del estudio. °
Presenta objetivos factibles, especificos y coherentes.
Realiza un disefio coherente con los objetivos.
Describe con claridad los participantes, muestreo y acceso a los participantes o
fuentes consultadas.
Metodologia Los |nstrgmentos v tecnllcas usa’dos para? la recogida de datos son adecuados al 15%
planteamiento del estudio y estan descritos de forma detallada.
Describe técnicas de analisis de datos y son adecuadas a los objetivos y disefio
planteado.
Tiene en cuenta consideraciones éticas y las incluye.
Presenta informacion relevante para responder a los objetivos planteados.
Resultados Sigue una secuencia légica de exposicion. 15%
Incluye tablas y/o gréficas autoexplicativas y con informacién no repetitiva.
Realiza una valoracién critica destacando los resultados principales.
Discusion Establece comparacion con otras intervenciones relevantes.
Se discuten las limitaciones del estudio. 20%
Presenta implicaciones de la investigacion en el campo de estudio.
corntlcion, Responde a los objetivos planteados y son precisas.
PUNTUACION TOTAL 70%

11
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CRITERIOS DE EVALUACION TFM. Trabajo de REVISION PONDERACION

ASPECTOS FORMALES Y DE ESTRUCTURA DEL INFORME

No existen faltas de ortografia ni errores gramaticales.

Utiliza lenguaje inclusivo. 3%
Incluye los apartados planteados en las orientaciones del trabajo fin de master.
Las citas y referencias bibliograficas estan redactadas correctamente en formato APA 72Ed.
CALIDAD CIENTIFICO-TECNICA
Titulo Especifico, coherente y descriptivo en relacién con el contenido del trabajo. 5%
Resumen Bien estructurado y sintetiza las partes fundamentales del trabajo.

Presenta y define el problema de estudio y presenta antecedentes y estado actual

del problema de estudio.
Inbt'roc.:luccién / Justificaciéon y Presenta justificacion del estudio: relevancia, novedad y originalidad del estudio. 10%
objetivos

Plantea de forma explicita las preguntas que desea contestar en relacion con los
participantes, las intervenciones, las comparaciones, los resultados y el disefio de
los estudios (PRISMA) .

Criterios de elegibilidad: especifica las caracteristicas de los estudios y los criterios
de inclusion/exclusién utilizados. Se justifica la decision de la seleccién de
criterios.

Fuentes de informacion: describe todas las fuentes de informacidon (Bases de
datos, periodos de bisqueda...) y explicita la estrategia completa de busqueda. 15%
Presenta el proceso de seleccidn de estudios y proceso de extraccion de datos.

Metodologia

Describe los métodos utilizados para evaluar el riesgo de sesgo en los estudios
incluidos en la revision.
Describe el proceso de analisis.

Presenta el nimero de estudios cribados, evaluados para su elegibilidad e
incluidos mediante un diagrama de flujo (PRISMA).
Presenta las caracteristicas de los estudios mediante tablas o resultados. 15%

Resultados

Presenta la sintesis de los resultados de los estudios incluidos.

Realiza un resumen de las principales evidencias.

Discusién Establece comparacion con otros estudios relevantes.

Se discuten las limitaciones del estudio y la propia revision. 20%

Incluye recomendaciones para futuras investigaciones e implicaciones para la
practica.

Responde a los objetivos planteados, son precisas y proporciona una

Conclusiones . .
interpretacion general de los resultados en el contexto.

PUNTUACION TOTAL 70%




UniversidagaVigo

mdster 7
/)

de apoyo educativo

CRITERIOS DE EVALUACION TFM. Trabajo de INTERVENCION

PONDERACION

ASPECTOS FORMALES Y DE ESTRUCTURA DEL INFORME

No existen faltas de ortografia ni errores gramaticales.

Utiliza lenguaje inclusivo.

Incluye los apartados planteados en las orientaciones del trabajo fin de master.

Las citas y referencias bibliograficas estan redactadas correctamente en formato APA 72Ed.

5%

CALIDAD TEORICO-APLICADA DEL TFM

Titulo

Especifico, coherente y descriptivo en relacion con el contenido del trabajo.

Resumen

Bien estructurado y sintetiza las partes fundamentales del trabajo.

5%

Introduccion y Marco Tedrico

Presenta y define el problema de estudio y presenta antecedentes y estado actual
del problema de estudio. Incluye la revision de programas/sistemas/metodologias
de intervencion en el area de interés.

Presenta justificacién del estudio: relevancia, novedad y originalidad del estudio.

10%

Deteccion de Necesidades

Contextualiza y describe con claridad las caracteristicas socioculturales y
educativas del/la/los/las participante/s, atendiendo a la informacién
proporcionada por la familia y la institucién educativa (“qué se sabe de los
participantes”).

Identifica las principales necesidades educativas del/la/los/las participante/s de
acuerdo a la informacidn recopilada a través de la aplicacién de pruebas de
evaluacidn objetiva, observacidn sistematica, informes, etc.

Recoge y describe las partes fundamentales (qué y para qué sirve, de quien, para
quien, cdmo se aplica, qué datos se obtienen) de los instrumentos utilizados en
la identificacién de necesidades, ofreciendo, en su caso, indices de fiabilidad y
validez.

Analiza y presenta de forma clara, organizada e ilustrada los datos recopilados
para la identificacién de necesidades.

Sintetiza por niveles o dreas (desarrollo, aprendizaje) las principales necesidades
educativas del/la/los/las participante/s.

15%

Disefio del programa de
intervencion

Presenta objetivos generales y especificos, factibles y coherentes con las
necesidades educativas identificadas.

Justifica y motiva una intervencion coherente con las necesidades educativas
del/la/los/las participante/s de acuerdo a la revision de
programas/sistemas/metodologias de intervencion en el drea de interés.

Describe de forma exhaustiva y clara el procedimiento a seguir para la
implementacién del programa, indicando niumero de sesiones, secuenciacion y
temporalizacién de estas, recursos y actividades a desarrollar.

Las actividades, recursos, metodologia y temporalizacién se adecuan a los
objetivos propuestos.

Se describe un proceso/sistema/instrumentos de evaluacién que permita el
analisis de la eficacia del programa disefiado.

15%

limplementacion del programa
de intervencion y evaluacién de
su eficacia

Presenta los resultados de la intervencidn siguiendo los objetivos planteados.

Sigue una secuencia légica de exposicion.

Presenta tablas y/o gréficas autoexplicativas y con informacion no repetitiva.

Analiza y valora de forma critica los resultados obtenidos en la aplicacién practica
de las actividades diseiadas en el programa.

15%

Discusion y conclusion

Realiza una valoracién critica destacando los principales resultados posibles/
reales. Fortalezas y propuestas de mejora.

Establece comparacidn con otras intervenciones relevantes en el area de interés.

Recoge las limitaciones de la intervencién y su potencial impacto en los
resultados.

Presenta implicaciones de la intervencion en el drea de interés.

5%

PUNTUACION TOTAL

70%

! Cuando la implementacién del programa disefiado no pueda llevarse a la practica, la puntuacién correspondiente a este apartado se reparti

la deteccidn de necesidades y el disefio del programa.

ra entre
13
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ANEXO A

CRITERIOS FORMALES PARA LA ELABORACION DEL TFM

DESCRIPCION

Portada

Indice paginado (contenidos, tablas y figuras)
Resumen (espafiol, gallego e inglés)
Apartados en funcion de la modalidad de TFM
Referencias

Anexos

La portada debe ser suficientemente informativa por lo que debe

Logotipo Universidad.

Logotipo o nombre de la Facultad donde se presenta.
Logotipo o Nombre completo del master.

Titulo del trabajo (ajustado a los contenidos, corto pero
suficientemente explicativo).

Nombre del autor/a,

Nombre del tutor/a,

Lugar y fecha de presentacion.

Fuente: Times Roman, 12 puntos o similar

Margenes: 2,5 (superior e inferior) 3 (derecha e izquierda);
Texto justificado por ambos lados.

Interlineado: 1,15 puntos

Paginacion: angulo inferior derecho

Extension: Entre 15 y 30 paginas (sin anexos)

Formato de texto cuidado:

El texto, tablas, graficos, etc. deben estar debidamente
configurados de modo que se facilite la lectura (Normativa
APA)

Buena elaboracion de los distintos apartados y subapartados

debidamente separados y diferenciados.
Referencias normativa APA

Redaccion cuidada y correcta ortografia:

CRITERIOS
ESTRUCTURA )
incluir:

IDENTIFICACION .
ASPECTOS .
FORMALES .
FORMATO

LENGUAJE .

Debe utilizarse un lenguaje apropiado, correcto y de
caracter técnico.

Redaccion clara
Vocabulario preciso
Ortografia cuidada

15




ANEXO B

ESTRUCTURA PARA EL INFORME ESCRITO DEL TFM

ESTRUCTURA

CONTENIDO

N° DE
PAGINAS

Los siguientes apartados sirven de guia orientativa general para organizar y estructurar el

Trabajo Fin de Master.

PORTADA

RESUMEN /
PALABRAS CLAVE

INTRODUCCION/
MARCO TEORICO

METODO

RESULTADOS,
DISCUSION Y
CONCLUSIONES

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

APENDICES

Logotipo Universidad. Facultad donde se
presenta. Nombre completo del master. Titulo
del trabajo (ajustado a los contenidos, corto
pero suficientemente explicativo).

Nombre del autor/a, nombre del tutor/a, lugar
y fecha de presentacion

El trabajo debe incluir un resumen de 150
palabras en castellano, gallego e inglés

Breve descripcion del tema y/o problema
sobre el que trata el trabajo.

Marco tedrico y estado de la cuestidn sobre la
tematica elegida

Objetivos, hipotesis o preguntas de
investigacion, en su caso.

Dependiendo de la modalidad de trabajo
incluira apartados como disefio, metodologia
(sujetos, instrumentos, procedimiento),
analisis de datos, programa de intervencion...

Presentacion y discusion de los resultados
obtenidos. Delimitacién de las principales
conclusiones del trabajo. Identificacién de los
problemas encontrados. Limitaciones.
Propuestas de mejora. Indicacion de
propuestas futuras de trabajo.

Listado de referencias utilizadas en el texto.
Uso de normativa APA

Documentos complementarios, si se
consideran necesarios
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